MPC CESSI a.s., Mlynska 22, 052 01 SpiSski Nova Ves

Sprava o ¢innosti na useku BOZP za rok 2014

Désledné realizovanie predpisov atloh v oblasti BOZP v zaujme zlepiovania
pracovnych podmienok a osobitne ochrany Zivota azdravia zamestnancov je zavaZnym
faktorom napomahajucim k ekonomickému a socidlnemu rozvoju firmy.

Pravidelnou kontrolnou ¢innostou na iiseku BOZP a odstrafiovanim zistenych
nedostatkov sa zvysuje bezpetnost’ pri préaci a zlep3uje pracovné prostredie.

Kontrola dodrziavania BOZP sa vykonéva v pravidelnych intervaloch 1x za 3 mesiace
s veducimi jednotlivych Gsekov, zistené nedostatky su zapisané do knihy kontrol BOZP,
s terminom ich odstranenia v C¢o najkratSom moznom termine. Poget identifikovanych
nedostatkov pri kontrole bol 4.

Zistené nedostatky kontrolnou éinnost'ou na Useku
BOZP
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Poskodena Poskodene Rizika na Zatarasenie Chybajuce

infrastruktura alebo chybajice pracovisku, manipulaénych bezpeénostné
ochranné prvky nepouzivanie priestorov znacenie
a kryty OOPP

Pri¢iny nedostatkov zistenych kontrolnou ¢innostou:

Zistené nedostatky a zdvady menSieho charakteru boli odstrénené na mieste, zavady
tykajuce sa poskodenych podlah budu odstranené priebezne do 31.12.2015.

Kontrola lekarni¢iek sa vykonava taktieZ 1x polro¢ne, podl'a potreby je zdravotnicky
materidl do lekarniCiek doplneny apo dobe exspirdcie odovzdany autorizovanému
bezpetnostnému technikovi. Ten tento zdravotnicky material odovzda ako odpad do lekarne.

Kontrola pozitia alkoholickych nipojov bola pocas roku 2014 vykonavana pravidelne
na vstupe do firmy clenmi vlastnej ochrany ana prevadzkach &lenmi vlastnej ochrany
a autorizovanym bezpe¢nostnym technikom. Na prevadzkach bol u vSetkych kontrolovanych
zamestnancov vysledok skusky na alkohol negativny.
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V ramci vykonu pracovnej zdravotnej sluzby bol vykonany opakovany audit vo
vSetkych zavodoch aadministrative spolo¢nosti MPC CESSI as. za ucasti veducich

pracovnikov stredisk.
Navrhnuté opatrenia st uvedené v zaznamoch o hodnoteni rizika pre kazdé stredisko,

administrativne priestory a priestory predajni.
Meranie hluku a prasného aerosélu nebolo v roku 2014 realizované.

V zmysle platnych dokumentov BOZP su zamestnancom spolo¢nosti poskytované
osobné ochranné pracovné prostriedky, priebezne sa kontroluje ich pouzivanie, o uvedenych
skuto¢nostiach je vykonany zdznam v zapisnikoch BOZP, ale je to realizované v malej miere.

Skoleni a vzdeldvania na tiseku BOZP sa zugastnili pracovnici, ktori st drzitel'mi
osved&eni obsluhy VTZ /ZZ/, obsluha vysokozdviznych vozikov, zvara¢i, vodi¢i z povolania,
elektrikari, obsluha kotolni vramci platnej legislativy absolvovali potrebnu aktualizaént
odbornu pripravu.

Realizované skolenia:

- OPP zamestnancov zabezpecujicich ochranu pred poziarmi v mimopracovnom ¢ase v
termine 24.1.2014 (100 % ucast)

- Skolenie protipozZiarnych hliadok pracovisk z OPP v termine 27.3.2014 (u&ast’ 100%)

- BOZP a OPP zamestnancov prevadzky Cukraren — 25.4.2014 (u¢ast’ 100 %).

- BOZP a OPP zamestnancov prevadzky Mlyn v termine 30.5.2014 (100 % ucast)

- BOZP a OPP zamestnancov prevadzky Pekéren v termine 3.6.2014 (100 % tGcast)

- BOZP a OPP zamestnancov Gseku dopravy v termine 6.6.2014 (100 % t¢ast)

V roku 2014 neboli vydané Ziadne nové dokumenty BOZP ani pracovné postupy.

V roku 2014 boli zaregistrované 2 pracovné urazy, z toho 1 na stredisku Centralna
udrzba a 1 na stredisku Mlyn. Registrovany pracovny uraz na stredisku Centralna udrzba bol
zavazny, na stredisku Mlyn I'ahky.

Prvy pracovny Uraz sa stal na rannej zmene a dizka PN pri fiom bola 87 dni, druhy
pracovny Uraz sa tieZ stal na rannej zmene a PN pri tomto uraze bola 44 dni.

Prijaté opatrenia:
- vychovné opatrenia (preskolenia zamestnancov)

Pracovné turazy su vySetrené na mieste, za pritomnosti zranenych, nadriadenych
pracovnikov a podl'a potreba aj ABT. O pracovnom uraze je spisany zdznam a vykonané
napravné opatrenia aj zo strany zamestnavatela. Pracovnici danej prevadzky su oboznameni so
vzniknutymi pracovnymi urazmi.
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Vyvoj Grazovosti:

Vyvoj urazovosti v MPC CESSI a.s.
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Drobné pracovné urazy boli evidované v evidencii pracovnych trazov nadriadenymi
poSkodenych a boli o3etrené len na pracovisku.

Vroku 2014 vramci spravy z Preskimania vedenim boli prijaté¢ dlhodobé ciele
programu BOZP a kratkodobé ciele programu BOZP.

Kontroln4 €innost’

V roku 2014 bola v MPC CESSI a.s. vykonan4 kontrola externymi organmi :
Inspektorat prace Kosice, Indpekcia préce bola vykonand v diioch 18.-19.9.2014
Protokol o vysledku in3pekcie prace & IK0-42-05-2.2/7-B24-14 je zo dia 19.9.2014.
InSpektorat prace Kosice, Indpekcia prace bola vykonana v diioch 21.8., 9.10. a 10.10.2014.
Protokol o vysledku in3pekcie prace & IKO-37-05-2.2/Z-J7-14 je zo dia 10.10.2014.
InSpektorit prace Kosice, Indpekcia prace bola vykonana v diioch 8.9., 6.10. a7.10.2014.
Protokol o vysledku inspekcie prace &. IKO-40-05-2.2/P-A22,25-14 je zo diia 7.10.2014.
Ministerstvo pddohospodérstva a rozvoja vidieka SR Bratislava v diioch 23.9.2014 do
25.9.2014 ¢. 22693/2014.

Regionalny urad verejného zdravotnictva Spisska Nova Ves v diioch 25.6.2014, 8.9.2014 ¢&.
2014/01860-1, 22.10.2014.

PoZiarna pripravenost’

Kontrola dodrziavania OPP sa vykonava v pravidelnych intervaloch podl'a Zakona &.
314/2001 Z.z. o ochrane pred poziarmi s vedicimi Jednotlivych usekov, zistené nedostatky su
zapisané do knihy Poziarnej knihy a.s., s terminom ich odstrdnenia v &o najkratSom moZnom
termine. V roku 2014 i3lo len o malo zavazne nedostatky, ktoré boli odstranené na mieste.

V spolo¢nosti pdsobi Zavodny hasi¢sky zbor v zlozeni 1 velitel' a 5 ¢lenov. Na jednotlivych
pracoviskach si ustanovené protipozZiarne hliadky pracovisk. Clenovia tychto protipoziarnych
hliadok pracovisk su kazdoroéne preskoleni z povinnosti tychto hliadok v oblasti OPP.

Firmou Chemes Humenné a Livonec Poprad boli vykonané pravidelné odborné prehliadky
a skusky prenosnych hasiacich pristrojov a hydrantov v mesiacoch april a maj 2014. Tymito
kontrolami bolo na prenosnych hasiacich pristrojoch zistenych 16 zévad /oprava, resp.
vymena/,¢o sa tyka hydrantov, bola zistena len jedna zavada na €. 7 na stredisku Mlyn prizemie
— poskodené oznacenie hydrantu.
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Vyhodnotenie doporuceni:

» Realizovat' navrhnuté opatrenia zo Zaznamov o hodnoteni rizik — Zaznamov zo
spolo¢nej previerky Pracovnej zdravotnej sluzby a ABT, vypracovanych pre vsetky
pracoviské spolo¢nosti.

Z: ABT, VR, veduci
prevadzok
T:31.12.2014

Plnenie : Navrhnuté opatrenia z tychto zaznamov boli realizované.

» Zabezpelit' dodrzanie prisneho zdkazu fajenia, v zariadeniach na osobnu hygienu,
$atniach a vyrobnych priestoroch je prisny zdkaz fajéenia.

Z: VR, veduaci prevadzok a

usekov
T:31.12.2014

Plnenie : Navrhnuté opatrenie je realizované, pocas celého roka boli vykonavané
kontroly na dodrziavanie tohto doporucenia.

Doporucenie :

» Nadalej realizovat’ navrhnuté opatrenia zo Zaznamov o hodnoteni rizik — Zaznamov zo
spolo¢nej previerky Pracovnej zdravotnej sluzby a ABT, vypracovanych pre vsetky
pracoviska spolocnosti.

Z:ABT, VR, veduci
prevadzok
T: 31.12.2015

» Vyzadovat désledné dodrziavanie pouzivania OOPP pri praci u vSetkych dotknutych
zamestnancov, pri zisteni nedostatkov zabezpecit’ zapisy v zapisnikoch bezpecnosti

prace poverenymi zamestnancami.
Z: VR, veduci prevadzok

T 3112 2015

1
V Spigskej Novej Vsi, 18.3.2015 hf\g
Vypracovala : Erika Ondovova , autorizovany bezpeénostny technik

aliy: Ing’,-; Peter Babj
alny riaditel a.s.
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